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Termine: Nach Vereinbarung

Vorteile:
o Kurze Wartezeit bis MaBnahmenbeginn

» Betreuung von Teilnehmenden (m/w/d) im Schicht- -
dienst moglich

¢ Einzeltraining zur Vermittlung spezieller Kenntis- H H Q
se, welche sich am individuellen Bedarf und den (' Inllngua
Qualifikationen des Teilnehmenden (m/w/d) orientieren

* Beginn und Umfang des Trainings werden individuell
vereinbart

Kontakt:

inlingua® Sprachencenter & Bildungsakademie MK & HA

Friedrich Sprachencenter & Bildungsakademie MK GmbH i J
Trager-Nummer: 355/4097 .
MaRBnahmen-Nummer Iserloh: 355/51/25 Inder Bredde 37 y 7% ‘

.. . 58636 Iserlohn = LY

MaBnahmen-Nummer Liidenscheid: 355/51/25 Telefon 02371 25724 | H\z;ﬁ
MaBnahmen-Nummer Hagen: 347/6/26 @l e e A ~

www.inlingua-iserlohn.de
Investition: Bei Férderung liber einen Bewerbungstraining
Aktivierungsgutschein kostenfrei. Knapper Stral3e 34 ) .. )

58507 Liidenscheid mit Aktivierungsgutschein
Beratung | Anmeldung: Telefon 02351 6630944
Jeder Teilnehmende (m/w/d) wird individuell beraten. info@inlingua-luedenscheid.de Nach §45 Abs. 1 Satz 1 SGB Il & 11

Vereinbaren Sie gerne einen Termin. Das Beratungsge- s lligenl st s

sprach Gber Art und Umfang der MaBnahme ist kosten-
los.

MafBnahmen zur Aktivierung und
Elberfelder Str. 44 beruflichen Eingliederung
58905 Hagen
Telefon 02331 1858543
info@inlingua-hagen.de
www.inlingua-hagen.de

Offnungszeiten:
Mo - Do: 09.00 - 18.00 Uhr
Fr:09.00 - 14.00 Uhr
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www.inlingua-iserlohn.de



Mochten Sie sich beruflich verandern
oder wieder einsteigen?

Wir unterstilitzen Sie umfassend im gesamten Bewer-
bungsprozess von der Erarbeitung Ihrer ganz individuellen
beruflichen Zielsetzung bis zum Bewerbungsgesprach. Da-
bei geht es einerseits darum, den Blick auf bisher unbeach-
tete Moglichkeiten zu erweitern, andererseits aber auch
darum, das Machbare im Blick zu behalten und, sofern
erwinscht, ebenfalls eine langfristig angelegte berufliche
Strategie zu entwickeln.

Erarbeitung lhrer beruflichen Zielsetzung:

e |hre Starken und Potenziale erkennen

* Eine berufliche Vision entwickeln

e |hre Bediirfnisse und Werte im Blick behalten

e Moglichen Qualifizierungsbedarf ermitteln

e lhre Ideen und Visionen reflektieren (z. B. Abgleich mit
dem Arbeitsmarkt)

¢ Aufbau von Selbstvertrauen

Umsetzung lhrer Ideen & Bewerbungsprozess:

e Erstellung aussagefahiger Bewerbungsunterlagen

e Erarbeitung von Netzwerken

e Marktrecherche

o Zielgerichtete Bewerbungskampagne

* Motivationsgesprache

» Beurteilung von Stellenangeboten und Abgleich mit
Ihren individuellen Zielen

» Vor- und Nachbereitung von Vorstellungsgesprachen,
z. B. Umgang mit unangenehmen oder unerwarteten

Fragen

Unser Angebot richtet sich an alle Personen, welche aktuell eine Stelle suchen. Wir kénnen
durch unsere professionellen Coaches ebenfalls interkulturelle Unterschiede bearbeiten,
um so eine moglichst reibungslose Integration in den deutschen Arbeitsmarkt zu gewahr-

leisten. Stellensuche im Ausland: Durch unser fremdsprachlich geschultes Personal, kénnen
wir Sie ebenfalls bei der Job-Suche im Ausland unterstiitzen und interkulturelle Unterschie-
de kldren, um lhnen eine Integration in den auslandischen Arbeitsmarkt zu erméglichen.

Es ist moglich, das Bewerbungstraining auch auf einer Fremdsprache abzuhalten.

Training fur Vorstellungsgesprache

Vorstellungsgespréche sind purer Stress: Viel hangt da-
von ab, dass wir uns gut prasentieren. Die gute Nachricht:
Vorstellungsgesprache lassen sich trainieren.

Allgemeines Training

Unsere Trainer sind erfahren im Flihren von Vorstel-
lungsgesprachen und bei uns kénnen Sie Vorstellungs-
gesprache tiben. Wir analysieren und erarbeiten mit
Ilhnen Schritt fir Schritt alles flr das Gesprach: von der
Kleidung tber das Auftreten bis hin zur Kérpersprache
und Argumentation.

Wenn Sie sich auf ein ganz spezielles Vorstellungsge-

sprach vorbereiten méchten, helfen wir Ihnen gern auch

dabei:

¢ Recherche UGber die Firma

» Herausarbeiten lhrer spezifischen Eignung fir die
ausgeschriebene Stelle

e Erdrterung von Fragen zur ausgeschriebenen Stelle

Prasentieren Sie sich optimal

Wir geben Ihnen ein ehrliches Feedback und arbeiten mit
Ihnen an den gemeinsam identifizierten Verbesserungs-
punkten. Wir arbeiten vor Allem daran, dass Sie lhre ganz
personlichen Starken optimal présentieren. Es ware doch
schade, wenn Sie Ihren Traumjob wegen eines verpatzten
Vorstellungsgesprachs nicht bekommen, oder?

Nachbereitung von Vorstellungsgespra-
chen

Wie haben Sie das Gesprach wahrgenommen? Was war
aus lhrer Sicht gut, wo haben Sie sich noch unsicher ge-
fihlt? Diese und andere Fragen gehen wir mit Ilhnen nach
dem Gespréach durch und arbeiten daran, das ndchste noch
besser zu bewiltigen.

Umfang: max. 40 Unterrichtseinheiten
Dauer: max. 8 Wochen



